SV Union Lohne 1920 e.V.

Vereinssatzung

§1
Name, Sitz, Geschéftsjahr

1. Der im Jahre 1920 gegriindete Verein hat den Namen ,SV Union Lohne 1920 e.V.“. Er hat
seinen Sitz in der Gemeinde Wietmarschen, Ortsteil Lohne, Landkreis Grafschaft Bentheim. Er
ist in dem Vereinsregister beim Amtsgericht Osnabriick unter der Nummer NZS VR 130241
eingetragen.

2. Die Farben des Vereins sind ,rot-weif3".
3. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

82
Zweck des Vereins

1. Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports und der Jugendhilfe.

2. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch: )
a. entsprechende Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und Kursbetriebes
fur alle Bereiche, einschliel3lich des Freizeit- und Breitensports,

die Durchflihrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes,
die Teilnahme an sportspezifischen Vereinsveranstaltungen,
die Beteiligung an Turnieren und Vorfilhrungen, sportlichen Wettkampfen,

®© oo

die Durchfiihrung von allgemeinen sportorientierten Jugendveranstaltungen und
-mafRnahmen,

f.  Aus-/Weiterbildung und Einsatz von sachgemaf ausgebildeten Ubungsleitern, Trainern
und Helfern,

g. die Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften,
h. Angebote der bewegungsorientierten Jugendarbeit und der Jugendsozialarbeit,

i. MaBnahmen und Veranstaltungen zur Erhaltung und Férderung des kérperlichen,
seelischen und geistigen Wohlbefindens,

§3
Gemeinnutzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

2. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

3. Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgemal3e Zwecke verwendet werden.
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4. Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnisméRig hohe
Vergutungen begunstigt werden.

5. Der Verein raumt den Angehérigen aller Nationalitdten und Bevdlkerungsgruppen gleiche
Rechte ein und vertritt den Grundsatz parteipolitischer, religidser und weltanschaulicher
Toleranz und Neutralitat

6. Der Verein verurteilt jegliche Form von Gewalt, unabhéngig davon ob sie korperlicher,
seelischer oder sexualisierter Art ist.

§4
Mitgliedschaft in anderen Organisationen

Der Verein gehort dem KreisSportBund Grafschaft Bentheim e.V., dem LandesSportBund
Niedersachsen e.V. und den jeweiligen Fachverbanden als Mitglied an und ist den Satzungen,
Ordnungen und Wettkampfbestimmungen dieser Verbande unterworfen.

§5
Gliederung

Fur jede im Verein betriebene Sportart kann im Bedarfsfall durch den Vorstand eine eigene, in der
Haushaltsfiihrung selbststandige/unselbststandige Abteilung gegriindet werden.

8§86
Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus:
- ordentlichen Mitgliedern
- Ehrenmitgliedern

§7
Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied kann jede natirliche und juristische Person werden.

Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand durch Beschluss mit einfacher
Mehrheit. Mit Beschlussfassung beginnt die Mitgliedschaft. Mit der Abgabe des unterzeichneten
Aufnahmeantrags erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die Ordnungen in der jeweils
gultigen Fassung an.

Die Aufnahme in den Verein ist davon abhangig, dass sich das Mitglied fur die Dauer der
Mitgliedschaft verpflichtet, am SEPA-Lastschriftverfahren teilzunehmen.

Der Aufnahmeantrag  Minderjahriger bedarf der  Unterschriften der gesetzlichen
Vertreterinnen/Vertretern. Mit der Einwilligung wird die Zustimmung zur Wahrnehmung der
Mitgliederrechte und -pflichten durch das minderjahrige Mitglied erteilt. Die gesetzlichen Vertreter
der minderjahrigen Vereinsmitglieder verpflichten sich mit der Unterzeichnung des
Aufnahmegesuchs fir die Beitragspflichten des Minderjahrigen bis zur Vollendung des 18.
Lebensjahrs personlich gegeniiber dem Verein zu haften.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet werden.
Ein Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme besteht nicht.

Satzung des SV Union Lohne 1920 e.V. in der Fassung vom 17.07.2017 Seite 2 von 9



Gegen eine Ablehnung des Aufnahmeantrages durch den Vorstand kann die Antragstellerin/der
Antragsteller die Mitgliederversammlung anrufen. Diese entscheidet endgultig.

§8
Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Tod oder durch Erléschen der
Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen.

2. Der Austritt aus dem Verein (Kundigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung an die Geschéfts-
adresse des Vereins. Er ist unter Einhaltung einer Frist von einem Monat zum Ende eines
Vierteljahres zulassig.

3. Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden
- wegen erheblicher Verletzung satzungsgemaler Verpflichtungen,
- wegen eines schweren Verstol3es gegen die Interessen des Vereins,
- wegen groben unsportlichen Verhaltens oder
- wegen unehrenhaftem Verhalten zum Schaden des Vereins oder dem Ansehen des
Vereins, insbesondere durch Mitteilung extremistischer Gesinnung oder durch Verstol3
gegen die Grundsatze des Kinder- und Jugendschutzes.

4. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Vor der Entscheidung hat er dem Mitglied
Gelegenheit zu geben, sich mundlich oder schriftlich zu aufRern; hierzu ist das Mitglied unter
Einhaltung einer Mindestfrist von zehn Tagen schriftlich aufzufordern. Die Entscheidung uber
den Ausschluss ist schriftlich zu begrinden und dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief
zuzustellen. Gegen die Entscheidung ist die Berufung an die Mitgliederversammlung zulassig;
sie muss schriftlich und binnen drei Wochen nach Absendung der Entscheidung erfolgen. Die
Mitgliederversammlung entscheidet endgultig.

5. Ein Mitglied kann des Weiteren ausgeschlossen werden, wenn es trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung durch den Vorstand mit der Zahlung von Beitragen oder Umlagen in Héhe von mehr
als einem Jahresbeitrag im Ruckstand ist. Der Ausschluss kann durch den Vorstand erst
beschlossen werden, wenn seit Absendung des zweiten Mahnschreibens, das den Hinweis auf
den Ausschluss zu enthalten hat, ein Monat vergangen ist.

6. Mitglieder, deren Mitgliedschaft erloschen ist, haben keinen Anspruch auf Anteile aus dem
Vermogen des Vereins. Andere Anspriche gegen den Verein missen binnen sechs Monaten
nach Erléschen der Mitgliedschaft durch eingeschriebenen Brief geltend gemacht und
begriindet werden.

§9
Mitgliedsbeitrage

1. Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrage zu zahlen. Es kénnen zusatzlich Umlagen, Gebiihren fir
besondere Leistungen des Vereins sowie abteilungsspezifische Beitrage erhoben werden.

2. Uber Hohe und Falligkeit samtlicher Beitrage, Gebiihren und Umlagen entscheidet die
Mitgliederversammlung.

3. Mitglieder, die nicht am SEPA-Lastschriftverfahren teilnehmen, tragen den erhdéhten Verwal-
tungsaufwand des Vereins durch eine Bearbeitungsgebiihr, die die Mitgliederversammliung
durch Beschluss festsetzt.

4. Von Mitgliedern, die dem Verein eine Einzugserméchtigung erteilt haben, wird der Beitrag zum
Falligkeitstermin eingezogen.
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Kann der Bankeinzug aus Grinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind
dadurch entstehende Bankgebuhren durch das Mitglied zu tragen.

Fallige Beitragsforderungen werden vom Verein auliergerichtlich und gerichtlich geltend
gemacht. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

Der Vorstand kann in begrindeten Einzelfdllen Beitragsleistungen oder -pflichten ganz oder
teilweise erlassen oder stunden bzw. Mitgliedern die Teilnahme am SEPA-Lastschrift- verfahren
erlassen.

Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit.

810
Rechte und Pflichten

Mitglieder sind berechtigt, im Rahmen des Vereinszweckes an den Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen und nach Kraften mitzuwirken.

Jugendliche Mitglieder sind berechtigt, an der Mitgliederversammlung teilzunehmen und das
Wort zu ergreifen. (Jugendliche unter 16 Jahren haben kein Stimm- und Wahlrecht,
ausgenommen fur die Wahl des/der Jugendleiters/in)

Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich nach der Satzung und den weiteren Ordnungen des Vereins
zu verhalten. Alle Mitglieder sind zu gegenseitiger Rucksichtnahme und zur Einhaltung
gemeinsamer Wertvorstellungen verpflichtet.

Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen der Bankverbindung, der Anschrift sowie
der Mailadresse mitzuteilen. Nachteile, die dem Mitglied dadurch entstehen, dass es dem
Verein die erforderlichen Anderungen nicht mitteilt, gehen nicht zu Lasten des Vereins und
kénnen diesem nicht entgegengehalten werden

§11
Organe
Die Organe des Vereins sind:
- der Vorstand
- erweiterter Vorstand
- die Mitgliederversammlung
8§12
Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus:

- der ersten Vorsitzenden/dem ersten Vorsitzenden

- der zweiten Vorsitzenden/dem zweiten Vorsitzenden

- der dritten Vorsitzenden/dem dritten Vorsitzenden

- der Kassenwartin/dem Kassenwart

- der zweiten Kassenwartin/ des zweiten Kassenwartes

- der Geschéftsfilhrerin/dem Geschaftsfuhrer

- der zweiten Geschaftsfilhrerin/dem zweiten Geschaftsfihrer
- der Schriftfihrerin/des Schriftfihrers

2. Der Vorstand fuhrt die Geschéfte des Vereins nach MalRgabe der Satzung und der Beschlisse

der Mitgliederversammlung. Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei
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Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der Vorsitzenden/des Vorsitzenden, bei
deren/dessen Abwesenheit die ihrer Vertreterin/seines Vertreters. Der Vorstand ordnet und
Uberwacht die Tatigkeit der Abteilungen; er ist berechtigt, fir bestimmte Zwecke Ausschiisse
einzusetzen. Der Vorstand kann verbindliche Ordnungen erlassen. Uber seine Tatigkeit hat der
Vorstand der Mitgliederversammlung zu berichten.

Die Vorstandssitzung leitet die 1. Vorsitzende/der 1. Vorsitzende, bei dessen Abwesenheit die 2.
Vorsitzende/der 2. Vorsitzende. Die Beschliisse des Vorstands sind zu Beweiszwecken zu
protokollieren und von der Sitzungsleiterin/vom Sitzungsleiter zu unterschreiben.

3. Ein Vorstandsbeschluss kann ggf. auf schriftichem Wege oder fernmindlich gefasst werden,
wenn alle Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu der zu beschlielBenden Regelung erklaren.

4. Vorstand im Sinne des § 26 BGB ist:
- die erste Vorsitzende/der erste Vorsitzende
- die zweite Vorsitzende/der zweite Vorsitzende
- die dritte Vorsitzende/der dritte Vorsitzende
Der Verein wird gerichtlich und aufRergerichtlich durch je zwei der genannten drei
Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten.

5. Die Vereinigung mehrerer Vorstandsamter in einer Person ist unzuldssig.

813
Amtsdauer des Vorstands

1. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fir die Dauer von zwei Jahren gewahlt.
Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl im Amt. Wahlbar sind nur Vereinsmitglieder, die das
18. Lebensjahr vollendet haben. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch
das Amt des Vorstandsmitgliedes. Wiederwahl eines Vorstandsmitgliedes ist zulassig.

2. In den geraden Jahren werden der/die erste Vorsitzende, der/die dritte Vorsitzende, der/die
zweite Geschaftsfuhrer/in und der/die Kassenwart/in neu gewahlt.
In den ungeraden Jahren werden der/die zweite Vorsitzende, der/die Geschéftsfiihrer/in, der/die
zweite Kassenwart/in und der/die Schriftflihrer/in neu gewahlt.

3. Scheidet ein Vorstandsmitglied wahrend der Wahlperiode aus, so kann der Vorstand bis zur
nachsten Mitgliederversammlung eine Ersatzperson bestimmen.

814
Erweiterter Vorstand

1. Der erweiterte Vorstand besteht aus den Mitgliedern des Vorstandes und den jeweiligen Leitern
der Abteilungen.

2. Jede Abteilung wahlt fir die Dauer von zwei Jahren eine Abteilungsleiterin/einen
Abteilungsleiter. Der Vorstand bestatigt die Abteilungsleiterin/den Abteilungsleiter durch
Beschluss. Die Bestéatigung kann unter Angabe von Griinden abgelehnt werden. Die Mitglieder
der Abteilung missen dann erneut eine Abteilungsleiterin/einen Abteilungsleiter wahlen. Wird
die abgelehnte Abteilungsleiterin/der abgelehnte Abteilungsleiter erneut gewahlt, bestatigt die
Mitgliederversammlung die Abteilungsleiterin/den Abteilungsleiter. Lehnt die
Mitgliederversammlung die Abteilungsleiterin/den Abteilungsleiter ab, muss die Abteilung eine
neue Abteilungsleiterin/einen neuen Abteilungsleiter wahlen. Die Abteilungsleiterinnen /
Abteilungsleiter sind Mitglied des erweiterten Vorstandes.

3. Der Vorstand kann eine Abteilungsleiterin/einen Abteilungsleiter durch Beschluss abberufen.
Die betroffene Abteilungsleiterin/der betroffene Abteilungsleiter ist vorher anzuhéren.
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4. Die Abteilungen kdnnen sich eine Abteilungsordnung geben. Die Abteilungsordnung bedarf der
Genehmigung des Vorstandes.

5. Der Vorstand kann die Griindung und Schliel3ung von Abteilungen beschlief3en.

§15
Mitgliederversammlung

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich statt.

2. Eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung findet statt, wenn das Interesse des Vereins es
erfordert oder wenn 1/4 der Mitglieder es schriftlich unter Angabe der Grinde beim Vorstand
beantragt.

§16
Zustandigkeit der ordentlichen Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung ist insbesondere zustandig fur
- Entgegennahme der Berichte des Vorstandes
- Entgegennahme des Berichts der Kassenpriferin/des Kassenprifers
- Entlastung und Wahl des Vorstands
- Wahl der Kassenpruferin/des Kassenprufers
- Festsetzung von Mitgliedsbeitragen, Umlagen und deren Falligkeit
- Genehmigung des Haushaltsplans
- Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung und iiber die Auflésung des Vereins
- Entscheidung Uber die Aufnahme neuer und den Ausschluss von Mitgliedern in
Berufungsfallen
- Ernennung von Ehrenmitgliedern
- Entscheidung Uber die Einrichtung von Abteilungen und deren Leitung
- Beschlussfassung tber Antrage

§ 17
Einberufung von Mitgliederversammlungen

1. Mindestens einmal im Jahr soll die ordentliche Mitgliederversammlung stattfinden. Sie wird vom
Vorstand unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen unter Angabe der Tagesordnung
einberufen. Die Einladung erfolgt mit der Veroffentlichung auf der Homepage des SV Union
Lohne und dem Aushang im Clubraum. Die Frist beginnt mit dem auf die Veréffentlichung der
Einladung folgenden Tag. Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest.

2. Antrage zur Mitgliederversammlung kénnen vom Vorstand und von den Mitgliedern eingebracht
werden. Sie missen drei Wochen vor der Versammlung dem Vorstand schriftlich mit
Begriindung vorliegen.

3. Uber die Antrage auf Erganzung der Tagesordnung, die erst in der Mitgliederversammliung
gestellt werden, beschliet die Mitgliederversammlung. Zur Annahme des Antrages ist
eine Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

4. Antrage auf Satzungséanderungen missen unter Benennung des abzuéndernden bzw. neu zu

fassenden Paragraphen im genauen Wortlaut mit der Einladung zur Mitgliederversammlung
mitgeteilt werden.
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§18
Ablauf und Beschlussfassung von Mitgliederversammlungen

1. Die Mitgliederversammlung wird von der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden des Vorstandes, bei
deren/dessen Verhinderung von ihrer Stellvertreterin/seinem Stellvertreter geleitet. Ist keines
dieser Vorstandsmitglieder anwesend, so bestimmt die Versammlung die Leiterin/den Leiter mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

2. Die ordnungsgemal’ einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig. Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst; bei  Stimmengleichheit gibt die Stimme der
Versammlungsleiterin/des Versammlungsleiters den Ausschlag.

3. Stimmenthaltungen z&hlen nicht. Schriftliche Abstimmungen erfolgen nur, wenn 1/3 der
anwesenden Mitglieder dies verlangt. Wahlen sind grundsatzlich schriftlich vorzunehmen. Steht
nur eine Person zur Wahl, wird offen abgestimmt, es sei denn, auf Antrag wird die schriftliche
Wahl beschlossen.

4. Satzungsanderungen konnen nur mit einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen
beschlossen werden.

5. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das von der
jeweiligen Versammlungsleiterinf/vom jeweiligen Versammlungsleiter und der Protokollfiihrerin /
dem Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

Es soll folgende Feststellungen enthalten:
- Ortund Zeit der Versammlung
- die Versammlungsleiterin/der Versammlungsleiter
- die Protokollfuihrerin/der Protokollfihrer
- die Zahl der erschienenen Mitglieder
- die Tagesordnung
- die einzelnen Abstimmungsergebnisse und die Art der Abstimmung

6. Bei Satzungsanderungen ist die zu &ndernde Bestimmung anzugeben.

819
Stimmrecht und Wahlbarkeit

1. Stimmrecht besitzen nur ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder. Das Stimmrecht kann nur
personlich ausgelibt werden. Mitglieder, denen kein Stimmrecht zusteht, kénnen an der
Mitgliederversammlung als Géaste teilnehmen.

2. Mitglieder, die das 16. Lebensjahr vollendet haben, besitzen Stimm- und Wabhlrecht.

3. Gewahlt werden konnen alle ordentlichen und geschéaftsfahigen Mitglieder, die das 18.
Lebensjahr vollendet haben.

§ 20
Ernennung von Ehrenmitgliedern

Personen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben, kbnnen auf Vorschlag des

Vorstandes zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Die Ernennung zu Ehrenmitgliedern erfolgt auf
Lebenszeit; sie bedarf einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Mitglieder.
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§21
Vergutung der Tatigkeit der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

1. Die Organe des Vereins lUben ihre Tatigkeit grundsatzlich ehrenamtlich aus, soweit nicht diese
Satzung etwas anderes bestimmit.

2. Bei Bedarf kdnnen Vereinsamter (auch Vorstandsamter) im Rahmen der haushaltsrechtlichen
Moglichkeiten entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer
Aufwandsentschadigung nach 8 3 Nr. 26 a EStG ausgetibt werden.

3. Die Entscheidung uber eine entgeltliche Vereinstatigkeit trifft der Vorstand. Gleiches gilt fur die
Vertragsinhalte und Vertragsbedingungen.

4. Der Vorstand ist ermachtigt, Tatigkeiten fiir den Verein gegen Zahlung einer angemessenen
Vergitung oder Aufwandsentschadigung zu beauftragen. MalRgebend ist die Haushaltslage des
Vereins.

5. Zur Erledigung von Geschéftsfiihrungsaufgaben und zur Fuhrung der Geschaftsstelle ist der
Vorstand ermachtigt, im Rahmen der haushaltsrechtlichen Mdglichkeiten hauptberuflich
Beschaftigte anzustellen.

6. Die Vorstandsmitglieder und ehrenamtlich fir den Verein tatigen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter haben einen Aufwendungsersatzanspruch nach 8 670 BGB fur solche
Aufwendungen, die ihnen nachweislich durch die Tatigkeit fur den Verein entstanden sind.
Hierzu gehdren insbesondere Fahrtkosten, Reisekosten, Porto und Telefon.

7. Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 3 Monaten nach seiner
Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewahrt, wenn die
Aufwendungen mit Belegen und Aufstellungen, die pruffahig sein missen, nachgewiesen
werden.

8. Vom Vorstand kénnen per Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen Méglichkeiten Grenzen
Uber die Hohe des Aufwendungsersatzes nach § 670 BGB festgesetzt werden.

§22
Kassenprifung

1. Die Mitgliederversammlung wahlt fir die Dauer von zwei Jahren zwei Personen und deren
Stellvertreterinnen/Stellvertreter zur Kassenprifung. Diese durfen nicht Mitglied des Vorstandes
oder eines von ihm eingesetzten Ausschusses sein. Wiederwahl ist nicht zulassig.

2. Die Kassenpruferinnen/Kassenprifer haben die Kasse des Vereins einschlieBlich der
Blucher und Belege mindestens einmal im Geschaftsjahr sachlich und rechnerisch zu
prifen und dem Vorstand jeweils schriftlich Bericht zu erstatten. Die Kassenpriferinnen/
Kassenprifer erstatten der Mitgliederversammlung einen Prifungsbericht und beantragen bei
ordnungsgemaRer Fihrung der Kassengeschéfte die Entlastung der Kassenwartin/des
Kassenwartes und der lbrigen Vorstandsmitglieder.

§23
Ordnungen

Zur Durchfiihrung der Satzung kann der Vorstand eine Geschéftsordnung, eine Finanzordnung
sowie eine Ordnung fir die Benutzung der Sportstatten erlassen. Die Ordnungen werden mit einer
Mehrheit von 2/3 der Mitglieder des Vorstandes beschlossen. Dartber hinaus kann der Vorstand
weitere Ordnungen erlassen.
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§24
Haftung

1. Ehrenamtlich Tatige, Organ- oder Amtstrager sowie Mitglieder des Vereins, deren Vergutung die
Ehrenamtspauschale entsprechend § 3 Nr. 26a EStG im Jahr nicht Ubersteigt, haften fir
Schéden, die sie in Erfullung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, gegentiber dem Verein
und seinen Mitgliedern, entsprechend 8 31 a und b BGB nur bei Vorsatz und grober
Fahrlassigkeit.

2. Der Verein haftet gegeniber seinen Mitgliedern im Innenverhéltnis nicht fur fahrlassig
verursachte Schaden, die Mitglieder bei der Ausibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen
oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche
Schaden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

3. Sind Vereinsmitglieder nach Absatz 1 einem anderen zum Ersatz eines Schadens verpflichtet,
den sie bei der Wahrnehmung der ihnen Ubertragenen satzungsgemaf3en Vereinsaufgaben
verursacht haben, so kdnnen sie, aul3er bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit, entsprechend 8
31 b, Absatz 2 BGB vom Verein die Befreiung von der Verbindlichkeit verlangen.

§25
Auflosung des Vereins und Anfallsberechtigung

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer auRerordentlichen Mitgliederversammlung mit 4/5
Stimmenmehrheit beschlossen werden.
Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschliel3t, sind die 1. Vorsitzende/der
1. Vorsitzende und die 2. Vorsitzende/der 2. Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte
Liguidatorinnen/Liquidatoren (Abwicklung der Vereinsauflosung).
Die vorstehende Vorschrift gilt entsprechend fur den Fall, dass der Verein aus einem
anderen Grund aufgelost wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

2. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall seines steuerbeglnstigten Zwecks fallt das
Vermogen des Vereins an die Gemeinde Wietmarschen, die es unmittelbar und ausschlieflich
fur gemeinnitzige Zwecke verwenden muss.

8 26
Inkrafttreten

Diese Satzung ist in der vorliegenden Form von der Mitgliederversammlung des Vereins
am 17. Juli 2017 beschlossen worden. Sie tritt nach der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.
Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auRer Kraft.

(Ort, Datum, Unterschrift 1. Vorsitzender)
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